
MINISTERIO DE SALUD

Direcci6n de Salud Ancash

Red de Salud Pacifico Norte
CHIMBOTE

N' 021-2022-RSPN-CH-URH

Resoluci6n Administrativa
Fe de Erratas

(hinlbote. ll) dc tndt:o de 20)2

VISTO: gendo neceso o expedt Fe de Enatqs a to ecsat,,;;. Noaant u' ' detechd, 07 DE mdEo

de 2022, tArticuto Pin ro de ta oqfie Restutiv?t APBOBAP. el NFORME FINAL N"007-2022/DRSPN-CGOyCLC, de fecho 7 de

ma^o de 2022 de to Ltnidod Ejecutoro 4@ "Red de Satud Pdcifi@ Nofte" Aimbote en lq cu?l @nsideru APTOS AL CAMBO OE

cRUpO OCUPAC,ONAL.; lAtticuto Seaundo de Io pofte ,P-lotutit', DECLARAR AmAS AL CAMEIO DE LNEA DE CARRERA, ol

pe$ondl de ld sdlud de la Uniddd Ejecutoro 4(D "Red de Solud PociJico Nofte"

I FV N' 271U4 - LEV DE PAOCETYMENTO ADMINS|RATIVO GENEEAL.

2Ol, 7 Los efiores mdteridles o aitmiticos en tos actos administdtivos pueden set rcctilicodos con el eleato rctroodivo en

cuatquiet mofiento de olicio o o ihstonaid de los odministtados, siefipre que no se dlterc lo sustonciol de su contenido hi el sentido

de lo decisiin.

eue pot erot se digito otrc cadigo det nivel del pe$onal de Solud Cqmbio de Grupo Ocupocional y Combio de Lineo de Corero, lo

cudl debe rectiticorce soto en ese ertrcmo subsitiendo todo lo demds det contenido de lo prc citddo Resoluci6n DhedoEl N" 237

-2O22.|1SPN-CH-URH/DE debiendo 51t lo coffeato @mo a continudci6n se detolla.

PARTE RESOLUNVA:
qEE

AE!$!ELIE!MB9: ApRosAR et INF?RME Fltul N"007-2022/DRSPN-GGoYCLC, de lecho 7 de notzo de 2022 de lo uniddd Eiecutora

4Og "Red de Solud Pocilico Noie" Chimbotu en lo (,tol considetu APiOS AL CAMSIO DE GRUPA OCUPAAONAL, sl persondl que a

contin uoci6n se indicon:

NOMBRESYAPTLUDoS DNI CARGO NIVEL E5TABI-EC IMIENITO

o1 LUNA ENCARNACION ]IMMY
ROEL

QU rMICO

FARMACEUTICO

CEI{TBO D! SALUD SANTA

oz 5ANTILLAN

LI55ET

ORTIZ CYNIH A 42372374 ENFERMERA/O I RED DE SALUD PACIfICO NORTE

03 COLCHADO DIAZ ANGETICA 44707934 ENFERMERA/O CENTRO DE SATUD SANTA

PEREZJULCA MARCIA 3290t74D ourMrco
FARMACEUTICO

i

5AENZ RODRIGUEZ 32547141 PStC0tocA CENTRO OE SALUD PROGRESO

06 QUIJANO RAMOS ]OST ESIEBAN 43410715 TECNOLOGO I\4EDICO I CENTRO Dt 5ATUDCOISHCO

07 JUAREZ

AUGUSTO
PASCUAL CESAR 422444@ TECNOLOGO MEDICO CEi'JTRO Dt SALUD MIRAFIoRES

ATTO

0a LEON GONZALES HU6O PEBCY 1039a3a1 CIRU]ANO DENTISTA I PUESTO DE SALUD ALTO PERU

MANUEL

TECNICO EN

ENFEBMERIA

I PUES1O DE SALUDTUPAC AMARU

DEBE DECJN:

An OULO aAIMERO: APROBAR el INFORME FINALN'OU-2022/DRSPN6GOYCLC, de fecha 7 de norzo de 2022 de lo lJniddd Ekcutord
409'ned de Salud Pacifico Node" Chimbo@ en lo cuol.onsidera APIOS AL CAMAD DE GRUPO OCITPACDNAL ol peqonal que a
drntlfi uacldn se lndlAa n :

NOMBRESYAPELLIDOS DNI CAAGO NIVEL ESTABLECIMIENTTO

01
LUNA ENCARNAClON ]LNI I\IY

ROEL
80207398

QUIMICO
FARMACEUTICO

CENTRO DE SATUD SANTA

CENTRO DE SAI.UD SANTA

05

I

09
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Resoluci6n Administrativa
Fe de Erratas

(-hinhote l0 de ndrzo.le 2022

SANTILLAN

LISSET

ORTIZ CYNTHIA 42372370 ENFERMERA/O 10 REO DE SALUD PACIFICO NORTE

03 COLCHADO DIAZ ANGELICA 4t707930 ENFERMERA/O 10 Ct NTRO DE SALIJ O SANTA

04 PEREZJULCA MARCIA 329017.o QUiMICO
FAPMA'EUTICO

CENTRO DE SALUD SANTA

o5 SAENZ RODRIGUEZ BUTH 3254114! PSICOLOGA CEI{TRO DE SALUD PROGRESO

06 QUUANO RAMOS JO5E E5IEBAN TECNOLOGO MEDICO 1 CENTRO DE SALUD COIS}rcO

o7 JUAREZ PASCUAT CESAR 422444pO TECNOLOGO MEDICO 1 CENTRO DE SATIJD MIRAFI.oRES

AITO

oa LEON GONZALES HUGO PEiCY rc394381 CIBUJANO DENTISTA I PUESTO OE SALUDAL.IO PERU

09 MONZON VILLEGAS ALE]ANDRO

MANUEL

32945261 TECNICO EN

ENTfRMERIA

5TE

PARTE RESOLUTIUA:

D'CE:

NOMBiESY APEI"UDOS DNI NIVEL E5TABI,€CIMIENITO

o1 MONCADA VEGA GREGOR]A GLADYS 32472740 MEDICO CIRU]ANO I CEi'TFO DE SALUD PROGRESO

DEBE DECIR:

M!@-&S!N@: DECI'IBAB APTcts aL aMBo DE LTNEA IE cafaER4 al percondl de lo salud de la Unidod Ejecubto 409 "Red de sdlud

Pocifico No.k", que o continuaci6n s? indiffia

NOMBRES Y APELIIDOS DNI CANGO NIVEL ESTAALECIMIINITO

o1 MONCADA VEGA GREGORIA GLADYS 3287274O MEDICO C RUJANO 1

OBST, NINIA HERI\4ELIN VELASOUEZ CARRASCO ABOG, EDUARDO J E. MEDINA LLAURI

PRII\4ER I\4IEMBRO T|TULAR REP, RR. HH

02

43010715

PU ESTO DE SALUD TUPAC AMARU

ARTtcuLo SEGUN : DEcufiAR AProsaL caMBto DE LI,r'EA DE caRRER4 dl pe$onal de la salud de la unidad Ejecutoto 4o9 "Red de slud
Pacifco \loft", que o continuoci6n se indica\

CARGO

CENTRO Dt SALUD PROGRTSO

PRESIDENTE TITULAR REP. DIRECCION EJECUTIVA



MINISTERIO DE SALUD

Direcci6n de Salud Ancash
Red de Salud Pacifico Norte

CHIMBOTE

LES

Resoluci6n Administrativa
Fe de Erratas

DEZ RIOS
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LIC, ADM to GON CALONGE

PRIIVER SUPLENTE

IGUEZ

REP, ASESORIA JURIDICA

Chinbotc- l0 de nmrzo de 2022

B#i|
cifrt

Ltc.

O TITULAR REP, PRESUPUESTO

ABOG SLI

SEGUNDO I\4IEIu



N" 237-2022-RSPN-CH-URH/DE

Resoluci6n Directoral
Chimbote, 07 de matzo de 2022

vtsTo

Memordndum N"1762-2122-.H-DRSPN/D.E, de fechd 07 de mdrzo de 2022, emitido por el
irector Ejecutivo de la Red de Salud Pacifico Norte, con la Aprobdci6n y Autorizaci6n o la Unidad

e Recursos Humdnas pard proyectar lo presente Resoluci'n Directordlde Aptos del"CAMBA DE

GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA,, DEL PERSONAL DE SALUD DE IA
DIRECCION DE RED DE SALUD PACIF'CO NORTE, Y

CONSIDERANDA:

Que, el articulo 42 del Decreto supremo N'0o5-9o-PCM- Reglamento de la Ley de Bases de lo

Cdfferd Administrotivo estdblece que lo progresi6n en lo Carrera Administrotiva se expresa otravds

del ascenso y el combio de grupo ocupacional del servidar, deteminando en su dtticulo 60" que el

bio de grupo ocupacional respetd el principio de garontia del nivel olcanzodo y la especialidad
quirido, teniendo en considerdci6n lds necesidodes instituciondles y los intercses del servidor,

cediendo o petici6n expreso, previa existencio de vacantes en el nivel dl cudl se postuld,

biendo cumplir previomente con los requisitos estoblecidos en su drt. 67 delreglomento ocotddo;e

Que, por Decreto Supremo Decreto Supremo N'O34-2027-SA que aprueba el Reglomento del
Proceso de Cambio de 6rupo ocupocionaly Cambio de Lineo de Correra del personal del Ministerio
de Salud, de sus Orgqnismos Pdblicos y de las Unidddes Ejecutorqs de Salud de los oobiernos

Regiondles. Estq norma pertenece al compendio Normatividad de lo Comisian Centrol de Cambio

de Grupo Ocupocionol y Cambio de Linea de Carrera.

Que, osimismo, el orticulo L4 del precitado Reglamento, establece los funciones de los

Comisiones de Comisian de Cambio de Grupo Ocupocional y Cambio de Linea de Correro de los

Unidades Ejecutoros, entre otros, evoluor los expedientes de los postulontes, verificondo el
cumplimiento de los requisitos y condiciones estoblecidos en el presente Reglomento; resolver
los recursos de rcconsiderdci6n de los servidores que pastuldron ol Cambio de Grupo

Ocupocionol o Combio de Lfneo de Carrero, publicando los resultados a traves del portal
instituciondl o usondo otros mecanismos que aseguren que el postulante puedo tomor

ocimiento oportuno de su contenido, elaborar y publicor la n6mina final de los servidores

larodos aptos poro el Cambio de Grupo Ocupacionol y Combio de Lineo de Carrera, ,
ntondo lo ndmino final de los servidores declorodos como aptos en el proceso de Combio

e Grupo Ocupocionol o Combio de Lineo de Carrera con sus expedientes respectivos, a efecto

Arlot

o

- ,{.H H.

de que se lleven a cabo las acciones o que hubiere lugar,

MINISTERIO DE SALUD

Direcci6n de salud Ancash
Red de salud Pacifico Norte

CHIMBOTE
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Resoluci6n Directoral

Chimbote, 07 de matzo de 2022

Que, la comisi6n designada mediante Resoluciin Directorol N' 065-2022-RSPN'CH-URH/DE, de

lecha 25 de enero de 2022, en cumplimiento de los funciones seffolodos en el Decreto Supremo

creto Supremo N"034-2021-5A reglamento de lo ley, llevo o cobo el proceso paro combio

rupo ocupocionol y cambio de lineo, en lo unidod eiecutora 409 "RED DE SALUD PACIFICO

TE" del personol de la solud de ocuerdo o lo seffolodo en el literol a) del numerol 3.2 del

lo 3" del Decreto Legislotivo N"7753, emitiendo el informe finoly lo relocidn del personol

clorado APTO poro el cambio de grupo ocupacionoly combio de lineo de correro, por lo que

se hace necesario expedir el presente octo resolutivo poro su reconocimiento como tol,

Que, medionte Memordndum N"0762-2022-CH-DRSPN/D.E, de fecha 07 de morzo de 2022,

emitido por el Director Ejecutivo de lo Red de Solud Pocifico Nofte, con lo Aproboci6n y

Autorizoci6n o la Unidod de Recursos Humonos poro proyector la presente Resoluci6n

Directorol de Aptos del 'CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE

CARRERA' DEL PERSONAL DE SALUD DE LA DIRECCI]ON DE RED DE SALUD PACIFICO NORTE,

debiendo trubajor lo adecuoci6n del CAP-P, actuolizocidn del PAP y sobre los servidores que

occedieron ol cambio de grupo ocupocionol,

Que, en ese sentido, medionte Resoluci6n Directorol N" 065-2022-RSPN-CH-URH/DE, de fecho

25 de enero de 2022, SE CONFORMO, lo comisi6n poro el proceso de CAMB,O DE GRUPO

OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DE A DIRECCION DE U RED DE SALUD

PACIFICO NORTE;

Qu?, estondo al INFORME FINAL N"A11-2022/DRSPN-CGOYCLC, de fecha 7 de morzo de2022,

de lo Comisi6n del CGo Y CLC medionte el cuol informo sobre el Proceso de Combio de Grupo

Ocupocionol y Combio de Lineo de Carrero de la lJnidod Ejecutord 4Og "Red de Solud Pocifico

Norte" Chimbote, en cumplimiento al Cronogromo de Actividodes que ho regido el presente

proceso; lo cuol se aprecio lo siguiente: RELACION DE PaSTULANTES AL PROCESO DE .AMBIO
DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA, y lo NOMINA FINAL DE LA

ELACION DE SERVIDORES DECLARADOS APTOS DEL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO

CUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA;

Por lo expuesto, y estondo outorizddo por lo Direcciin Ejecutivo de la Red de Salud Pocifico

Norte, y con el visto de lo Oficino de Administraci6n, Oficino de Desorrollo lnstitucionol (ODl),

Oficina de Asesorio Legal, Unidod de Ploneomiento Estrotdgico y Presupuesto, y ld Unidad de
Recursos Humanos de lo Direcci6n de lo Red de Salud Pocifico Norte y en uso de los locuftodes
canferidos por lo Resoluci6n Ejecutivo Regionol N" 171-2021-0GRA/GR, de fecho 03 de junio
del 2021;

c
c

Htl

D i.
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Resoluci6n Directoral
Chimbote, 07 de matzo de 2022

SE RESUETVE:

I APROBAR el INFORME F|NAL N'001"-2O22/DRSPN-CGOYCLC, de fecho 7 de
rzo de 2022 de la Unidod Ejecutoro 4O9 "Red de Solud Pacifico Norte" Chimbote en la cuol considero

AL CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL, al personal que a continuoci6n se indicqn:

N NOMBRES Y APELLIDOS DNI CARGO NIVEL ESTABLECIMIENITO
01 IUNA ENCARNACION

JIMMY ROEL

80207398 QUIMICO
FARMAEEUTIEO

tv CENTRO DE SATUD SANTA

02 SANTITLAN ORTIZ CYNTHIA

LiSSET

42372370 ENFERMERA/O 10 RED DE SAIUD PACIFICO

NORTE

03 COTCHADO DIAZ ANGELICA
PATRICIA

40707930 ENFERMERA/O 10 CENTRO DE SALUD SANTA

04 PEREZ JULCA MARCIA 3290L7 40 QUIMICO
FARMACEUTICO

tv CENTRO DESAIUD SANTA

05 SAENZ RODRIGUEZ RUTH
AMADA

PSICOLOGA tv CENTRO

PROGRESO

DE SALUD

06 qUUANO RAMOS JOSE

ESTEBAN

43070775
'ECNOLOGOMEDICO

1 CENTRO DE SALUD COISHCO

JUAREZ PASCUAI CESAR

AUGUSTO

4)244AOO TECNOLOGO
MEDICO

1 CENTRO DE

MIRAFLORES ALTO

SALUD

08 TEON GONZALES HU6O
PERCY

10398381 I PUESTO DE SAI.UD AITO
PERU

09 32945267 TECNICO EN

ENFERMERIA

STF PUESTO DE SALUD IUPAC
AMARU

ART[cuLo SEGUNDO: DE'LARAR ApTos AL cAMBto DE LINEA DE 
'ARRERA, 

al personal de lo
solud de ld Unidad Ejecutoro 409 "Red de Solud Pacifico Norte", que o continudci6n se indicon,

NOMBRES Y APELTIDOS CARGO NIT'EL ESTAB!-ECIMIEI{ITO
01 , MONCADA VEGA GREGORIA

GLADYS

32472740 MEDICO

CIRUIANO

1 CENTRO DE SATUD PROGRESO

ARTlcuLo rERcERo: NorlFlcAR la presente resoluci6n a la comisi6n central de combio de Grupo
acupacional y combio de Lines de correrd del Ministerio de Solud, o lo Direcci n Ejecutiva de

is\r,
\.i\ ^i!.r,er, | |
'i;fl j' v'

N'

32s41181

o7

CIRUJANO

DENTISTA

MONZON VILLEGAS

ALEJANDRO MANUEL

.(. HH
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Resoluci6n Directoral
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Ploneomiento, Finonzos y Gestiln tnstitucional de ld Direcci6n Regiondl de Solud de Ancosh, a la

oficina de Recursos Humonos, pard conocimiento y Jines pertinentes.

ARTICULO CUARTa: ENr/.RGAR a la olicina de Estodisticq, lnformdtica y Telecomunicociones, lo
publicoci6n de la presente Resoluci6n en la pdgina Web

REcisrREsE, coMUNleuEsE, y ciMptAsE.

mal)
ct P 056?73

DIITECTOR EJECUTIVC

DE

oDt

URRIIU

SALUD
NORTE



.,Al!O DEL FORTALECIMIENTO DE TA 5oBERANiA NAcIoNAL"

Chimbote,0T de marzo de 2022

INFORME FINAL N"OO1-2022lDRSPN.CGOYCLC..

5efror:

DR. JOSE HENRIQUE ATZAMORA MACO

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA RED DE SAIUD PACIFICO NORTE.-

Asunto Alcanzamos lnforme Final de la Comisi6n para el Proceso de Cambio de Grupo
OcupacionalY Cambio de la Linea de Carrera de lostrabajadores de la Direcci6n
de Red de Salud Pacifico Norte.-

REF. Ley N"31361 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022
Decreto Supremo N"034-2021-SA
Resoluci6n Ministerial N'008-2022-MINSA

FECHA : Chimbote,0T de marzo de 2022

Tenemos el agrado de dirigirnos a Usted, a fin de saludarlo cordialmente, y en atenci6n al documento de

la referencia a) corresponde emitir el informe final de la comisi6n para el proceso de Cambio de Grupo

Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de los trabajadores de la Direcci6n de la Red de Salud Pacifico

Norte en cumplimiento al cronograma actualizado que ha regido el presente proceso, el mismo que se

detalla a continuaci6n:

I. ANTECEDENTES:

1.1 Mediante Resoluci6n Directoral N' 065-2022-RSPN-CH-URH/DE, de fecha 25 de enero

de 2022, SE CONFORMO, la comisi6n para el proceso de CAMBIO DE GRUPO

OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DE tA DIRECCION DE tA RED DE

SALUD PACIFICO NORTE", que quedo integrada de la siguiente manera:

APELLIDOS Y NOMBRES EQUIPO TECNICO

1 PRESIDENTE- REPRESENT

DIRECCION AECUTIVA
ABOG. EDUARDO JHONATAN E. MEDINA LUURI PRIMER MIEMBRO TITULAR

REPRESENTANTE DE RR.HH
3 ABAG. SLINGER AVIU RODRIGUEZ SEGUNDO MIEMBRO TITUUR

REPRESENTANTE DE OFICINA DE
ASESORIA JURlDICA

4 LIC. ADM CHARLES FERNANDEZ RIOS TERCER MIEMBBO
REPBESENIANIE

PRESUPUESTO

TITUUR

5 LIC, ADM. SERGIO OEREGON CALONGE ANGULO PRIMER MIEMBRO SUPLENTE

1,2 Que, con acta de la Comisi6n del Cambio de Grupo Ocupacional y Linea de Carrera de la

DIRECCION DE LA RED DE SALUD PAC|F|CO NORTE de fecha 10 de febrero de 2022, ta

!!!!.Ed de salud pacifico nerte.gob-pe

OBST. NINIA HERMELINDA VEUSQUEZ CARRASCO

2

Av. Enrique Melggs 435
Mi.aflores Alto lZona
Tel6fonot 043-324988



'?fro DEL FoRTALEctMtENTo DE LA SoBERANiA NAcroNAL"

Comisi6n del CGO YCIC, de la DRSPN data sobre la publicaci6n de los postulantes al

proceso de selecci6n asi como la publicaci6n de APTO Y NO APTO para el proceso de

CGO YCLC, detalltindose que se presentaron 11 expedientes, los cuales fueron

evaluados el dia 10 de tebrero del afro en curso, en base a lo establecido en el Decreto

Supremo N"03+2021-S4 asi como se realizaron las consultas correspondientes a la

Comisi6n Central del Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Llnea de Carrera y en el

Portal del Ministerio de Salud, resultando 10 expedientes aptos y 01 expediente no aptq

por no ajustarse al Decreto Supremo N"034-2021-SA, solo se present6 un recurso de

reconsideraci6n de la servidora Angelica Patricia Colchado Diaz, el cual posteriormente fue

declarada apta, y habiendo 01 solo servidor de Cambio de Linea de Carrera Gladys Gregoria

Moncada Vega. La relaci6n final de los servidores que acceden al Cambio de Grupo Ocupacional es

la siguiente;

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACTUAL CARGO NUEVO

a1 LUNA ENCARNAC]ON J]MMY ROEL TECNICO DE FARMACIA OU]MICO FARMACEL]II'O

02 SANTILLAN ORTIZ CYNTHIA LISSET TECNICO EN ENFERIV]ERIA EN FEfIM ERA

03 COLCHADO D AZ ANGEL CA PATR1CIA TECNICO EN ENFERI\IERIA EN FERM EP.A

04 PEREZJULCA MARCIA TECNICO DE FARMACIA QUIM CO FARMACEUT CO

05 SAENZ RODRIGUEZ RUTH AMADA TECNICO EN ENFERMERA P5 COLOGA

06 QUIJANO RAMOS JOSE ESTEBAN TECNICC E\ LABCRATOR O TECNOLOGO N,,]ED CO

ot TECNICOEN LABORATORIO TECNOLOGO MED CO

oa LEON GONZALES HUGO PERCY TECNICO DE ENFERMERA C!RUJANO DENTISTA

09 MONCADA VEGA GREGORIA GLADYS LICENCIADA ENFERMERA

10 MONZON VILLEGAS ALEJANDRO MANUEL ARTESANG] TECN CO EN ENFERMER A

1.3 Mediante Memordndum Ni O1.62-2022-CH-DRSPNID.E, de fecha 07 de marzo de 2A22,

emitido por la Direcci6n Ejecutiva, de la Red de Salud pacifico Norte, mediante el cual

aprueba y autoriza a la Unidad de recursos humanos emitir acto resolutivo de aptos de

Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera en conformidad a lo establecido

en el Decreto Supremo N'034-2021-SA,

ASU.|9IL de saiud pacifico norte.gob.pe
Av. Enrlque Meiggs 835
Miraflores Alto l7oh6
Tel6fonor 043-324988

JUAREZ PA5CUAL CESAR AUGUSTO

MEDICO CIRU]ANO

1.4 Mediante Resoluci6n Directoral N'065-2022-RSPN-CH-URH/DE, de fecha 07 de marzo de

2022, la Direcci6n Ejecutiva de la Direcci6n de Red de Salud pacifico Norte, aprueba el CGO

Y CLC, del personal de salud de la DRSPN, conforme al lnforme Final N.OOI.-2022/DRSPN_



"Afio DEL FoRTALECIMIENTo DE LA soBERANiA NACIoNAL"

CGOYCLC emitido por el Presidente de la Comisi6n CGO Y CLq incorpor6ndoseles en el

escalaf6n de la ley de trabajo correspondiente a los profesionales de la salud, asi como al

personal t6cnico de acuerdo a los grupos ocupacionales correspondientes, segrln cuadro

anexo de la presente resolucl6n.-

II. BASE TEGAL:

> Decreto Supremo N"034-2021-SA que aprueba el Reglamento del Proceso de Cambio de

Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera dei personal del Ministerio de Salud,

de sus Organismos Priblicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos

Regionales. Esta norma pertenece al compendio Normatividad de Ia Comisi6n Central

de Cambio de Grupo Ocupacional y cambio de Linea de Carrera.

> Decreto Legislativo N' 276- LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y DEL

SECIOR PUBLICO, en elcual se establece que el R6gimen de la Carrera Administrativa se

estructura por grupos ocupacionales y niveles. Los grupos ocupacionales establecidos
son: Grupo Profesional, T6cnico Y Auxiliar.

> tey N'31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afro Fiscal 2022, pot los
pliegos presupuestarios estdn contenidas en los anexos de la presente ley: "A:
subvenciones para Personas Juridicas - Afro Fiscal 2022" , y "Bi cnotas lnternacionales -
Afro Fiscal 2027' enlre las que se incluyen las referidas en el numeral 69.3 del articulo
69 del Decreto Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto P{blico. Durante elAfio Fiscal2022, previa evaluaci6n y priorizaci6n por el
M inisterio de Relaciones Exteriores, se puede modificar el Anexo B sin exceder el monto
total por pliego seffalado en dicho Anexo, mediante decreto supremo refrendado por el
Ministro de Relaciones Exteriores, lo que no comprende la inclusi6n de cuotas
adicionales a las contempladas en el referido Anexo. Las cuotas internacionales no
contempladas en el citado Anexo B se aprueban de acuerdo a la formalidad prevista en
el numeral 69.2 del articulo 69 del Decreto Legislativo 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Pdblico, y se financian con cargo al presupuesto
institucional del pliego respectivo, sin demandar recursos adicionales al Tesoro Ptblico

III ANALISIS DE TOS HECHOS:

3.1 que, el cambio de grupo ocupacional y el cambio de linea de carrera se realiza en

la Entidad, 6rgano desconcentrado o dependencia que tenga la calidad de unidad

eiecutora, donde el persona de la salud se encuentra actualmente nombrado, El cambio

de grupo ocupacional y el cambio de linea de carrera se ef€ct(a en el nivel de inicio

del grupo ocupacionaa o de la linea de carrera, seg(n corresponda.

3.2 Que, para el carnbio de grupo ocupacional y cambio de linea de carrera, el personal

de lasalud debe acreditar que cuenta, a la fecha de vigencia de la presente ley, con el

titulo respectivo. Asimasmo. debe acreditar la realizaci6n del Servicio Rural y Urbano

Marginal de Salud (Serums), cuando corresponda.
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3.3 Que, el Decreto tegaslativo Np 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y

del sector PUblico, establece que el r6gimen de la carrera Administrativa se estructura

por grupos ocupacionales y niveles. Los grupos ocupacionales establecidos son:

Grupo Profesional, T6cnico y Auxiliar.

3.4 De igual manera, precisa el articulo 9s de la referida norma que la sola tenencia de

titulo, diploma o experiencia no implica pertenencia al Grupo Profesaonal o T6cnico, sl no

se ha postulado expresamente para ingresar en 61.

lV. CONCLUSI()NES y RECOMMENDACIONES

4.1 Asimismo debe quedar claramente establecido que la diferencia econ6mica entre
la plazade origen de los servidores y Ia plaza que se reconvierta para el Cambio de
Grupo Ocupacional, esta 16 supeditada al Otorgamiento del Financiamiento que deber6
Aprobar el Ministerio de Economia y Finanzas a solicitud del Ministerio de Salud; y
para lo cual la Direcci6n Ejecutiva deberd disponer a las Oficinas de Administraci6n y

de Planeamiento Estratdgico efectuar las gestiones t6cnicas administrativas para
coberturar el costo quedemande el Cambio de Grupo Ocupacional asi como el Nivel
de Carrera,

4.2 EI presente lnforme Final corresponde netamente a Ia Comisi6n para el
Proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de la Llnea de Carrera de los
Trabajadores de la Direcci6n de Red de Salud Pacifico norte, y que segfn
Cronograma establecido, el proceso de Cambio de Grupo ocupacional y Cambio de la

Linea de Carrera de los Trabajadores culminar6 con la publicaci6n de los resultados
finales de los servidores que accedieron al Cambio de Grupo Ocupacional programada

Es todo cuanto informamos para su conocimiento y fines pertinentes, no sin antes manifestarle las
muestras de mi estima personal y alta consideraci6n.

Atentamente,

OBST, NINIA HERMELIN VELASQUEZ CARRASCO ABO, EDUAR O JHONATAN E, MEDINA LLAURI

PRESIDENTE TITULAR DIRECCION EJECUTIVA PRIMER MIEMBRO REP, RR. HH

FERNANOEZ RIOS Ltc ADM, SE OBREGON CALONGE

TE RO TITULAR REP. PRESU MER MIEMBRO SUPLENTE

Ltc

ABO.

SEGUNDO MIEM

RIGUEZ

REP, ASESORIA JURIDICA
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